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Aktiv im Alter – 
Mitgestalten und Mitentscheiden 

 
Vorwort von Bürgermeister Dr. Karl-Heinz Frieden 
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I. Neue Begegnungsmöglichkeiten  

Wie können Sie Kontakte zu anderen Senioren oder zu jüngeren Menschen fördern? 

·  z.B. Gemeinsames Frühstück, Veranstaltungen, Lesungen, Kurse 
·  Kontaktmöglichkeiten - Rathaus - Bürgerbüro? 
·  Alte Menschen besuchen im Altenheim/ Pflegeheim 
·  Handarbeitskreis, Kochkurse, Singkreis 
·  Ehrenamtliche Versorgung von Kindern 
·  Fahrdienste 

 

Welche Orte benötigen Sie dafür im Freien und in Gebäuden, sind diese ausreichend vorhanden? 

·  Die alte Realschule als Begegnungsstelle öffnen in der Wiltingerstr.  
·  Generationenübergreifende Begegnungsstätte 
·  Altentreffpunkte neben oder in Kindertagesstätten, zentral gelegen, evt. Immobilie ankaufen (altes 

Haus?) 
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Welche Unterstützung und professionellen Kräfte brauchen Sie, um neue Kontakte zu fördern und wie 
könnte diese Aussehen? (Helfen Bürgerforen, Kirchen, Vereine, Parteien, Verbände oder offene 
Gruppen, die sich mit einem Thema/ Aktivität beschäftigen?) 

·  Haupt- oder evtl. nebenberuflicher Leiter der Begegnungsstätte 
·  Selbstorganisation - wenn Räume vorhanden 

 

Wie können Sie Kontakte zu anderen Senioren oder zu jüngeren Menschen fördern? 

·  Boulebahn auf Roscheid/ Museum 
·  Lachclub im Pfarramt 
·  Bänke aufstellen an zentralen Orten 
·  Treffen Kindergarten und Einrichtungen für Senioren (Tänze, Kochen) 
·  Kneipp-Anlage im Jeuchen 
·  regelmäßige Treffen im Café mit verbilligten Preisen 
·  Ehrenamtsbörse (PC, Büro, Koordinationsstelle), Stadtteilteams 
·  „Begegnungsforum“: Angebote für Senioren  -  Kinderbetreuung  
·  „Bürgertreff“ ähnlich wie BHs Trier-Nord 

 

Welche Orte benötigen Sie dafür im Freien und in Gebäuden, sind diese ausreichend vorhanden? 

·  Bürgerhäuser (Kommlingen, Tälchen; Transportproblem lösen!) 
·  Pfarrheim 
·  Büro 
·  ehemalige Schule für Sprachbehinderte/ Bahnhof Karthaus 

 

Welche Unterstützung und professionellen Kräfte brauchen Sie, um neue Kontakte zu fördern und wie 
könnte diese Aussehen? (Helfen Bürgerforen, Kirchen, Vereine, Parteien, Verbände oder offene 
Gruppen, die sich mit einem Thema/ Aktivität beschäftigen?) 

·  Beratung für den Start - „Streetworker“ für Jugendliche 
·  Mitwirkende ausländischer Gruppen - Ausländerbeauftragter 

 

II. Lebenslanges Lernen und aktiv Wissen weitergebe n 

Wie kann man Lernen fördern und was kann man anbieten, damit Menschen sich aktiv und 
teilnehmend austauschen, Wissen und Fähigkeiten weitergeben? 

·  Tauschbörse (Angebot: Vermittlung von Sprachkenntnissen, Handarbeit, Kochen etc.) 
·  Mehrgenerationenhaus (Außenstelle für Konz) 
·  Mentoren (für jugendliche Langzeitarbeitslose, z.B. Unterstützung bei Bewerbungen, 

Existenzgründung, auch im sozialen Bereich – Familie) 
·  Unterstützung/ Hilfestellung beim Ausfüllen von Anträgen, Behördengängen, Schriftverkehr 
·  Auffrischung von Verkehrsregeln (Autofahren, Theorie) 
·  Sofortprogramme für Senioren 
·  Vorlesen auf ehrenamtlicher Basis (in Kindergärten etc. von Senioren) 

·  Kurs/ Infoveranstaltungen: 

·  Diavorträge  

·  fester Raum? für Vorträge 

·  Organisation des Informationsflusses, Vorschlag -> Kurs/ Dia-Vortrag/ Handwerk 

·  Organisation des regelmäßigen Austausches 

·  Kurse/ Veranstaltungen am Morgen wegen besserer Erreichbarkeit wg. Dunkelheit/   

      Beschwernis raus zu kommen; am Abend um alle Generationen anzusprechen  
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III. Wohnen, Gesundheit und Pflege  

Welche Wohnformen wünschen Sie sich für ein aktives Leben im Alter? Wie sollen Pflege und 
Betreuung sein? Gibt es diese Angebote ausreichend in Konz? 

 

Wohnen und Nachbarschaftshilfe 

·  mehr barrierefreie Wohnungen in Konz zum Mieten 
·  „Mehrgenerationenhaus“ 
·  Wohngemeinschaften 
·  betreutes Wohnen (angeschlossen an ein Seniorenheim, z.B. DRK), damit die Menschen in ihrer 

Wohnung bleiben können 
·  Tagesbetreuung, um Angehörige zu entlasten 
·  ehrenamtliches Netzwerk für Besuchsdienste, Arztbesuch, Einbindung von Seniorenheimen 

Gesundheit 

·  Angebote für Seniorengymnastik, Herzsport 
·  Sicherheitstraining für mehr Selbstsicherheit 
·  rechtliche Beratung 
·  Schule in der Wiltingerstraße als Netzwerkzentrale für Senioren 
·  Treffpunkt für Senioren, unverbindlich 
·  Beratungsstelle 
·  Pendant zum Haus der Jugend 

Pflege 

·  Durch barrierefreies Wohnen ist eine häusliche Pflege eher und länger möglich 

 

Welche Wohnformen werden gewünscht und gibt es diese ausreichend in Konz? 

·  Betreutes Wohnen in einer Einrichtung, Barrierefreiheit - nein, nicht ausreichend  
·  WG Jung + Alt (generationsübergreifend) nein -Ideen unbewusst aber keine Organisation 
·  Alzheimer WG (WG für Demenzkranke) - nein  
·  Wohnform mit direktem Zugriff auf ärztliche Betreuung - nein 
·  Stationäre Pflege - zu wenig/ -> Wartezeit 
·  Preiswerte/ erschwingliche Wohnungen/ Wohnräume -nein 
·  Wohnen im eigenen Haus/ Wohnung + niedrigschwellige Angebote (Preis) - nein, Preis 
·  Betreuung zu Hause mit Bezug zu psychologischem Hintergrund - nein  

Wie sollen Pflege und Betreuung sein? 

·  im Moment nicht/ schlecht zu beurteilen, mündliche Ergänzung: da wir noch nicht in dieser 
Situation sind 

·   niedrigschwellige Angebote (Personal) 
·  Zeitdruck 
·  Zuverlässigkeit 

Nachbarschaftshilfen 

·  nein, früher im Dorf (Städtische Strukturen) 
·  prinzipiell gute Idee, aber entsprechende Leute 
·  Nachbarschaft muss entsprechend konstituiert sein (Junge und Alte) 
·  Information/ Kommunikation 
=> Fahrende Märkte 
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IV. Aktiv für mehr Mobilität  

Was kann man tun, um möglichst vielen Menschen, älteren und auch jüngeren unter 18 Jahren mehr 
Mobilität zu ermöglichen? Wie können Sie andere zum Mitmachen gewinnen? 

·  Mitfahrzentrale der Jugend auf alle Generationen ausweiten 
·  die Zentralstation sollte Konz sein 
·  regelmäßige Fahrten können für alle Beteiligten routinemäßig abgewickelt werden 
·  Zusammenführen unterschiedlicher Generationen, mündliche Ergänzung: Gute Unterhaltung, 

bevor ich die Zeit alleine totschlage. 
·  Umweltschutz 
·  Möglichkeiten zu Gegenleistungen vorhanden z.B. EDV, mündliche Ergänzung: wenn ich einen 

Jugendlichen mitnehme, kann er oder sie mir im Gegenzug Hilfestellung bei der Nutzung meines 
PC geben. 

·  Mitfahrzentrale nutzen (www.konzer-taelchen.info) 
·  Kleinbusse einsetzen => Abstimmen auf DB 
·  Jugendtaxi 
·  Seniorentaxi über eine Rufzentrale 
·  Fahrdienste einrichten 
·  Lebenshilfebusse öffnen für Senioren (Ausnutzung der vorhandenen Ressourcen) 
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Senioren- und Altenhilfe      Stand: 01.03.2010  

 Ansprechpartner Anschrift Telefon 
Pflegestützpunkt Konz 
 

Locker, Regina 
 
Wagner, Caren 

Konstantinstr. 50 
54329 Konz 

06501/6075760 
06501/ 943070 
06501/6075761 

 
Beratungsstellen 

   

Caritasverband für die Region Trier e.V. 
Außenstelle Konz 
Allgemeiner Sozialer Dienst 

Wingertszahn, Ulrich Konstantinstr. 50 
54329 Konz 

06501 / 94 30 20 

Deutsches Rotes Kreuz – Kreisverband Trier-
Saarburg 
Service- u. Beratungsstelle 

 Konstantinstr. 50 
54329 Konz 

06501 / 9 29 20 

Betreuungsverein des DRK Frau Engel Konstantinstr. 50 
54329 Konz 

06501 / 92 92 20 

Betreuungsverein der Lebenshilfe 
Kreisverband Trier-Saarburg 

Frau Conrad 
Herr Keuter 

Konstantinstrasse 61 
54329 Konz 

06501 / 92 74-110 

Alzheimer Gesellschaft Region Trier e.V. Reusche, Johanna 
Albert-Schweitzer-Str. 
40 
54329 Konz 

06501 / 54 76 

Behindertenbeauftragter der VG Konz Musti, Peter Am Markt 9 
54329 Konz 06501 / 60 20 547 

Sozialamt der  
Verbandsgemeindeverwaltung Konz 

Bousonville, Helga 
Clemens, Bernd 

Am Markt 11 
54329 Konz 

06501 / 8 31 96 
06501 / 8 31 95 

 
 
Krankenkassen/ Pflegekassen 

   

Barmer GEK Konz Dawen, Elke Schillerstr. 29 
54329 Konz 

01850063-6051 

BKK Vital  Schillerarkaden 7 
54329 Konz 06501 / 94 79 80 

 
 
Ambulante Dienste 

   

Sozialstation des Caritasverbandes/  
Ambulantes Hilfezentrum (AHZ) 

Mattes, Doris Konstantinstr. 50 
54329 Konz 

06501 / 94 30 60 

Team Medici Lacour, Yvonne Martinstr. 14 
54329 Konz 06501 / 9 91 50 

 
 
Mahlzeitendienste  

   

Sozialstation des Caritasverbandes (AHZ)  Konstantinstr. 50 
54329 Konz 06501 / 94 30 60 

Deutsches Rotes Kreuz – 
Kreisverband Trier-Saarburg 
Service- u. Beratungsstelle 

 Konstantinstr. 50 
54329 Konz 

06501 / 9 29 20 

Offener Mittagstisch des DRK Altenzentrums 
Konz 

 Brunostr. 25 
54329 Konz 

06501 / 8 50 

Seniorenhaus zur Buche  Granastr. 114 
54329 Konz 06501 / 93 50 

 
 
Hausnotruf  

   

Deutsches Rotes Kreuz 
Kreisverband Trier-Saarburg 
Service- u. Beratungsstelle 

 Konstantinstr. 50 
54329 Konz 

06501 / 9 29 20 

 
 
Tagespflege 

   

DRK Altenzentrum Konz  Brunostr. 25 
54329 Konz 

06501 / 8 50 

Seniorenhaus zur Buche  Granastr. 114  
54329 Konz 

06501 / 93 50 

    

�������� �
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Kurzzeitpflege 
DRK Altenzentrum Konz  Brunostr. 25 

54329 Konz 
06501 / 8 50 

Seniorenhaus Zur Buche  Granastr. 114 
54329 Konz 

06501 / 93 50 

 

Stationäre Angebote/ 
Altenheime 

   

DRK Altenzentrum Konz  Brunostr. 25 
54329 Konz 06501 / 85-0 

Seniorenhaus zur Buche  Granastr. 114 
54329 Konz 

06501 / 93 50 

Lebenshilfe Kreisvereinigung Trier-Saarburg 
e.V.  Granastr. 113 

54329 Konz 06501 / 92 740 

 
 
 

Angebote der offenen Altenarbeit 
 

 
Bildung  

   

VHS Verbandsgemeinde Konz 
(KVHS Trier-Saarburg) Dumrese, Maria Konstantinstr. 50 

54329 Konz 06501 / 60 43 21 

-VHS Kanzem - Wawern René Morbé Im Krahnen 7 
54441 Kanzem 

06501 / 60 32 31 

VHS Konz-Oberemmel / Tälchen / 
Kommlingen Glieden, Marlies 54329 Konz-Oberemmel 

Eichenweg 28 06501 / 1 40 64 

VHS Nittel - Wellen Bousonville, Gabriele In den Hässeln 41 
54441 Wellen 

06584 / 3 36 

VHS Pellingen Koch, Elvira Römerstr. 3 
54331 Pellingen 06588 / 72 97 

VHS Tawern Prinz, Christine Auf der Hard 39 
54456 Tawern 

06501 / 1 79 79 

VHS Wasserliesch / Oberbillig / Temmels Mertesdorf, Horst Unter der Fels 14 
54332 Wasserliesch 06501 / 1 44 32 

VHS Wiltingen Weber, Karl Braunfelsstr. 30 
54459 Wiltingen 

06501 / 1 71 77 

KEB Konz St. Nikolaus  Diederichs,Inge  Kommlinger Weg 5 
54329 Konz 06501 / 15 04 07 

KEB Konz-Karthaus Feltes, Gerhard Trierer Str. 15 
54329 Konz 

06501 / 37 84 

Familienbegegnung St. Helena 
Konz - Roscheid Heim, Hiltrud Am Gillenbüsch 42 

54329 Konz  

KAB St. Nikolaus Clemens, Karl 
Hubert-Zettelmeyer-Str. 
35 
54329 Konz 

06501 / 78 31 

KEB Wasserliesch Schuh, Annemie  
 

06501 / 98 93 22 

KEB Oberbillig Metzdorf, Marlies Bahnstr. 
54331 Oberbillig 06501 / 1 38 51 

KEB Temmels Steinmetz, Susanne  
 

06584 / 5 59 

KEB Wellen Görgen, Margret  
 06584 / 71 62 

Stadtbibliothek Konz Storf - Becker, Karin Konstantinstr. 50 
54329 Konz 

06501 / 78 88 

 
Begegnung und Freizeit 

   

Seniorenclub Ev. Gemeinde Konz Tegeler, Gudrun Sperberweg 12 
54329 Konz 06501 / 36 91 

Kolpingfamilie Konz-Karthaus Maximini, Josef Schillerstr. 5 
54329 Konz 

06501 / 9 46 93-0 

Seniorenfreizeitgruppe „Aktiv – Mobil - 
Lebensfroh“ Fischer, Heinz Habichtstr. 2 

54329 Konz 06501 / 76 33 

Seniorengemeinschaft St. Johann Achtermann, Inge 54329 Konz 
Am Zehnthof 4 

06501 / 2852 

Seniorentreff Roscheid Carl, Renate Adlerstr. 10 
54329 Konz 06501 / 49 99 

Seniorentreff St. Nikolaus Diederichs, Inge Kommlinger Weg 5 
54329 Konz 

06501 /15 04 07  
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Bastelclub St. Nikolaus Diederichs, Inge Kommlinger Weg 5 
54329 Konz 

06501 / 15 04 07 
 

Senioren-Union der CDU Woythal, Horst Irminenstr. 14a 
54329 Konz 

06501 / 48 01 

Seniorentreff Konz - Könen Becker, Johanna Bergstr. 33 
Konz-Könen 

06501 / 1 79 68 

Seniorentreff Oberbillig Burg, Elfriede An der Schlicht 6 
54331 Oberbillig 

06501 / 1 46 01 

Kath. Frauengemeinschaft Tawern Hoffmann, Margret Im Micheltal 3 
54456 Tawern 

06501 / 1 78 05 

Kath. Frauengemeinschaft Wasserliesch Reiter, Marlies Neudorfstrasse 15 
54332 Wasserliesch 

06501 / 1 49 16 

Dorfgemeinschaft der Frauen, Wellen Hoffmann, Katharina Josef-Schnuch-Str. 7 
54441 Wellen 

06584 / 3 11 

Kath. Frauengemeinschaft Könen Sturm, Amalie Könener Strasse8 
54329 Konz - Könen 

06501 / 174 43 

SPD – 60 plus Kreisverband Trier - Saarburg.  Bölinger, Bernard Postfach 1105 
54321 Konz 

06501 / 74 99 

Seniorentreff Wiltingen Furth, Maria Bei der Langheck 11 
54459 Wiltingen 

06501 / 1 69 38 

Verein „ Füreinander – Miteinander“ Könen Harig, Hedwig Brunnenstrasse 5 
54329 Konz - Könen 

06501 / 1 82 20 

 

Sport und Tanz 
   

DRK – Ortsverein Konz e.V. Pregler, Hertha  Granastrasse 105 
54329 Konz 06501 / 53 33 

DRK Ortsverein Konz e.V. Willkomm, Heidi Im Bruch 9 
54329 Konz 

06501 / 99 70 9 

Seniorengymnastik und Tanz 
DRK – Kreisverband Trier - Saarburg Roth, Karin  Konstantinstrasse 50-52 

54329 Konz 06501 / 9 29 2-18                 

Seniorentanzgruppe St. Nikolaus, Konz Deutsch, Maria  06501 / 31 60 

Saar-Mosel-Wanderer Konz e.V. Michels, Reinhilde Weinbergstrasse 60 
54329 Konz 

06501 / 63 89 

Gruppe 50 Plus Rombout, Leo Saarstr. 20 
54441 Kanzem 

06501 / 60 24 44 

 
Helfergruppen und 
Besuchsdienste  

   

Ev. Kirchengemeinde Konz Pfarrer Jordan Karthäuser Str. 151 
54329 Konz 

06501 / 23 94  

Besuchsdienste der Seelsorgeeinheit Konz Deutsch, Mathilde Albanstr. 29 
54329 Konz 06501 / 34 24 

Malteser Hilfsdienst e.V. Hurth, Herrmann Am Zehnthof 6 
54329 Konz 

06501 / 9 46 28 1 

Besuchsdienst der Pfarreien  
Konz-Krettnach/ Oberemmel Weiß, Elisabeth Agritiusstrasse 1 

54329 Konz-Oberemmel 06501 / 1 53 81 

Arbeitskreis „Soziale Dienste“, Wasserliesch Kath. Pfarramt Wasserliesch 
 

Hauptstrasse 64 
54332 Wasserliesch 

06501 / 1 39 47 

Besuchsdienst der Pfarrei Könen Harig, Hedwig Brunnenstr. 5 
54329 Konz 06501 / 1 82 20 

 
Sonstige  

   

Sicherheitsberater für Senioren Koch, Klaus 
 
Wojanowski, Dieter 
 
Strupp, Winfried 
 
Fischer, Heinz 

Römerstr. 30 
54329 Konz  
Habichtstr. 7 
54329 Konz  
Waldstr. 14 
54456 Tawern 
Habichtstrasse 2 
54329 Konz 

06501 / 47 87 
 
 
 
06501 / 1 78 90 
 
06501 / 76 33 

VdK Ortsverband Konz Faber, Werner Donatusstr. 30 
54329 Konz 06501 / 1 40 56 

VdK Ortsverband Pellingen Blau, Karl Auf der Schorr 6 
54331 Pellingen 

0 65 88 / 71 33 

VdK Ortsverband Tawern Lautwein, Norbert Saarburger Str. 35 
54456 Tawern 06501 / 1 79 14 

VdK Ortsverband Wasserliesch Blum, Klaus  Mühlenstrasse 13 
54332 Wasserliesch 

06501 / 1 38 25 
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Diese Liste erhebt keinen Anspruch auf Vollständigkeit! Für Hinweise und Infos zwecks Aktualisierung wären wir dankbar! Bitte 

richten Sie diese an:  

�

�������9�

	
	�����<����R�<���������&������ � 	
	����������� �����������������
�����9/��������� � � � � ,����0/�4����
0��"���������7RJ$6����� � � 0��"���������7RJ$6�����
@��/��%57%��8J�6R�� � � � @��/�%57%��8J�JH�
��G/�%57%��8J�%H�� � � � ��G/%57%��8J�%H�
��"����� �������/��RS���/�� � � � ��"����� 4���/��3S���/�� �
�

 

 

 

 


